SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE MIN AS
GERAIS CAMPUS POCOS DE CALDAS

EDITAL N° 009/2019 DE MARCO DE 2019

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE MONITORIA

O Diretor Geral do Instituto Federal de Educagcao, Ciéncia e Tecnologia do
Sul de Minas Gerais — Campus Pogos de Caldas, por meio da Equipe
Responsavel pelo Programa de Monitoria, torna publico o presente edital e
convoca Professores interessados para realizarem inscricbes para o
Processo Seletivo de Projetos de Monitoria.

1. DO OBJETO

1.1 O Processo Seletivo, cujas inscrigdes estao abertas pelo presente Edital visa
o0 preenchimento das vagas existentes para desenvolvimento de Projetos de
Monitoria no IFSULDEMINAS - Campus Pocgos de Caldas, cujo objetivo
destina-se a contratacdo de 01(um) monitor bolsista e voluntarios para cada
Projeto de Monitoria submetido a este Processo Seletivo, bem como o
fortalecimento e o didlogo académico profissional entre docente,
discente-monitor e discente atendido;

1.2 O numero de bolsas sera definido posteriormente, de acordo com
disponibilidade orgcamentaria;

1.3 As Bolsas terdo vigéncia de trés meses, sendo que o bolsista tera que
cumprir uma carga horaria de 60 horas semestrais (5 horas semanais), com
inicio em 01/04/2019 e término em 09/07/2019;

1.4 Sera ofertada 01(uma) vaga para cada Projeto/Disciplina de Monitoria

selecionado pela Comissao, de acordo com o numero de bolsas;

1.5 Poderao apresentar Projetos os docentes (quadro permanente e substituto),
conforme os seguintes critérios:

I) Professores do quadro permanente — que estejam em atividades docentes no
periodo da execucgao das agoes;

II) Professores Substitutos — em que o periodo de tempo para o encerramento do
seu contrato seja igual ou superior ao periodo de execugao da agao, acrescido
de 30 (trinta) dias, para entrega do relatério final;



1.6 O Coordenador e/ou membros da equipe executora de Projetos, Programas
ou Atividades n&o poderdo estar afastados das atividades académicas do seu
Campus durante a vigéncia da agéo.

2. DAS INSCRIGOES DOS PROJETOS

2.1 As inscricbes dos Projetos de Monitoria serdo feitas totalmente online,
através de formulario no link: https://goo.gl/forms/pv2konjsFVQHrkdI2,
respeitando o prazo disposto neste edital.

2.2 Seréo considerados os seguintes critérios para Projetos de Monitoria:
I- Vinculagao do Projeto as atividades desenvolvidas pelo proponente;

lI- Impactos/beneficios da agao na comunidade;

Ill- Relevancia académica, institucional e social da agao;

IV- Numero do publico beneficiado interno.
2.3 Os Projetos de Monitoria para a concessao de Bolsas serao avaliados pela

Comissao de Monitoria, com auxilio da coordenacao dos cursos.

24 Os Projetos de Monitoria aprovados pela Comissdo, deverdo ser
encaminhados pelos proponentes para apreciagcao final e publicacdo dos
Projetos submetidos ao Edital.

3. DA DIVULGAGAO DOS PROJETOS APROVADOS

3.1 A comisséo de Monitoria divulgara no site http://portal.pcs.ifsuldeminas.edu.br
os resultados da distribuicdo das Bolsas de Monitoria por Projeto de Monitoria
aprovado, informando:

I- Numero de Projetos de Monitoria validados pela Comisséo;

[I- Numero de bolsas distribuidas por Projeto de Monitoria por proponente;

4. DA SELEGAO DOS MONITORES

4.1 Apdos a divulgacdo dos Projetos de Monitoria aprovados, bem como o
numero de bolsas distribuidas por Projetos, iniciam-se a selegcdo de
discentes/monitores, com edital préprio, divulgado no  site
http://portal.pcs.ifsuldeminas.edu.br observando os requisitos, prazos, numeros
de vagas por Projetos de Monitoria aprovados neste Edital.

4.2 O Processo Seletivo é destinado aos candidatos que preencham os
seguintes requisitos:

I) Estar regularmente matriculado em curso Técnico de Nivel Médio ou em curso
de Graduacéo no IFSULDEMINAS — Campus Pocos de Caldas;

II) Ter obtido aprovacgdo na disciplina na qual pleiteia a monitoria, demonstrando
dominio da mesma e/ou corresponder ao perfil requisitado pelo docente;

[Il) Ter sido aprovado nas disciplinas elencadas como pré-requisitos pelo docente
responsavel, quando a disciplina objeto da monitoria for ofertada pela primeira
vez ou for disciplina do ultimo periodo do curso;

IV) Ter disponibilidade de tempo para atender as atividades programadas;


https://goo.gl/forms/pv2konjsFVQHrkdI2
http://portal.pcs.ifsuldeminas.edu.br/
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V) Nao cumprir medida socioeducativa prevista no Regimento Disciplinar
Discente;

VI) Nao usufruir de qualquer outro tipo de bolsa oferecida pelo IFSULDEMINAS
ou oOrgaos e instituicbes externas ou realizar estagio remunerado, se for
candidato a monitoria remunerada;

VII) Nao estar com pendéncias de relatérios de Monitoria.

5. DAS ATRIBUICOES DO PROFESSOR ORIENTADOR RESPONSAVEL
PELA MONITORIA

I) Orientar o monitor no desempenho das atividades programadas (ANEXO I);

IIl) Capacitar o monitor no uso de metodologias de ensino/aprendizagem
adequadas a sua atuagao nas atividades propostas;

[ll) Promover o aprofundamento dos conhecimentos do monitor quanto aos
conteudos da disciplina;

IV) Promover reunides e seminarios para troca de experiéncias entre monitor,
docentes e discentes;

V) Avaliar, de forma continua, o desempenho do monitor através de critérios
previamente estabelecidos, e que sejam do conhecimento do monitor;

VI) Acompanhar o desempenho do discente nas disciplinas de seu curso,
identificando possiveis interferéncias das atividades de monitoria sobre o seu
desempenho escolar, a fim de evitar comprometimento do processo de
aprendizagem;

VIIl) Acompanhar a elaboragdo do relatério das atividades desenvolvidas,
assina-lo junto ao monitor e encaminha-lo a equipe responsavel pelo Programa
de Monitoria do campus;

IX) ldentificar falhas eventuais no Programa de Monitoria, propor mudangas e
encaminha-las para a equipe responsavel pelo Programa de Monitoria no
campus;

X) Acompanhar e informar mensalmente a frequéncia do monitor a secretaria da
Coordenadoria de Ensino.

XlI) Entregar a frequéncia dos monitores bolsistas/voluntarios e dos discentes
atendidos na Monitoria todo ultimo dia util do més, devidamente assinados para o
envio ao setor financeiro do Campus.

6. DO RELATORIO DE ATIVIDADES

[) Ao final do semestre, o professor orientador devera encaminhar o relatorio de
atividades desenvolvidas, (ANEXO Il), pelo monitor coordenador da Monitoria do



campus, obedecendo o prazo de 15 dias apds o término do prazo constante no
termo de compromisso, no qual devera constar:

- Avaliagao consubstanciada do professor responsavel pela disciplina;
- Autoavaliacdo do monitor bolsista e voluntario;

- Avaliacdo do Monitor realizada pelos discentes (ANEXO lll)da disciplina objeto
da monitoria e;

- Relatério das atividades desenvolvidas, contendo objetivo, descricdo das
atividades e conclusao.

II) Cabe a equipe responsavel pelo Programa de Monitoria do Campus enviar,
semestralmente, a Pro-Reitoria de Ensino, os relatérios dos monitores.

7. DO CANCELAMENTO E SUBSTITUIGAO DE BOLSISTAS
7.1 O exercicio da monitoria sera cancelado nas seguintes circunstancias:

I) Por indicagao do professor da disciplina a qual o monitor esta vinculado, apés
aprovacgao da equipe responsavel pelo Programa de Monitoria do campus;

II) Por suspensao imposta ao discente no periodo em que se encontrar no
exercicio da monitoria;

[II) Por trancamento da matricula;

IV) Por obtengao de frequéncia inferior a 80% nas atividades de monitoria, a cada
més;

V) Por nao apresentar o relatério semestral ao professor responsavel pela
monitoria;

VI) Omissao de informagdes e apresentagdo falsa de documentos que
contradizem o edital.

VIl) Os pedidos de substituicdo de Monitor deverao ser feitos pelo Docente,
mediante declaragdo do proprio Monitor ou justificativa do docente explicitando
o(s) motivo(s) do desligamento;

VIIl) Se houver baixa frequéncia de discentes, menor do que 3 (trés) alunos por
semana, o professor orientador sera comunicado e se houver reincidéncia no
més subsequente, a disciplina nao tera prioridade no préximo processo seletivo.

8. DAS DISPOSIGOES GERAIS

8.1. A Bolsa de Monitoria ndo acarretara, sob hipotese alguma, vinculo
empregaticio de qualquer natureza com o IFSULDEMINAS — Campus Pogos de
Caldas, e visam propiciar ao discente oportunidade para aprofundar
conhecimentos e desenvolver habilidades significativas para sua formacéao
académica e profissional a um periodo especifico.



8.2. O ato de inscrigdo gera a presungao absoluta de que o docente proponente
do Projeto de Monitoria, conhece todas as exigéncias do presente Edital e
de que aceita as condicbes aqui previstas, ndo podendo invocar seu
desconhecimento a qualquer titulo, época ou pretexto.

9. DOS PRAZOS

DATAS PROCEDIMENTOS

Publicagdo do Edital de selegcdo de

01/03/2019 Projetos de Monitoria

Periodo para apresentacdo, pelos
docentes, dos Projetos de Monitoria, para
0 ano de 2018, a serem apreciados pela
Comisséo de Monitoria.

11/03/2019 a 13/03/2019

Apreciacao e aprovagao dos
14/03/2019 Projetos de Monitoria 2018, pela
comissao de Monitoria.

Divulgagdo dos Projetos de Monitoria

15/03/2019
aprovados.

Periodo de inscrigdo dos alunos

18/03/2019 a 22/03/2019 . R e
candidatos a monitoria

Periodo de realizacdo de provas e
25/03/2019 a 27/03/2019 entrevistas de selegcdo (Indicar dias e
horarios no projeto)

Professores repassam resultados a

28/03/2019 o
comiss&o

29/03/2019 Publicacao do resultado da selecao

Reunido (alunos e  orientadores),
01/04/2019 assinatura dos termos de compromisso e
inicio das atividades da monitoria




10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 Casos omissos serao resolvidos pela equipe responsavel pelo Programa de
Monitoria do campus em articulacdo com a Diretoria de Ensino, Pesquisa e
Extensao Educacional.

10.2 Este edital é valido para a seleg¢do de Projetos de monitoria, contemplando
monitores remunerados e voluntarios.

10.3 Duvidas podem ser encaminhadas para o] e-mail:
monitoria.pocos@ifsuldeminas.edu.br

Pocos de Caldas,01 de marco de 2019.

Thiago Caproni Tavares
Diretor Geral Campus Pogos de Caldas

Comissao do Programa de Monitoria:
Rafael Martins Neves
Melina Mara de Souza
Rafael Hansen Madail
Paulo César Domingues
Humberto Vargas Duque
Vinicius Fonseca Dal Poggetto
Karla Aparecida Zucoloto
Antbénio José de Lima Batista
Ezequiel Junio de Lima
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ANEXO I - EDITAL 009/2019
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BB INSTITUTO FEDERAL
MM W sul de Minas Gerais

BB campus Pocos de Caldas

MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS GERAIS
CAMPUS POCOS DE CALDAS

Avenida Dirce Pereira Rosa, 300— Jardim Esperanga — Pogos de Caldas — Fone: (35) 3713-5120

PLANO DE ATIVIDADES DE MONITORIA DE ENSINO EDITAL 009/2019

1 - IDENTIFICACAO DO PROFESSOR ORIENTADOR:

NOME:
E-MAIL:

2 — IDENTIFICACAO DO MONITOR

NOME:

CURSO:

( )BOLSISTA () VOLUNTARIO

3 -DADOS DA DISCIPLINA

Nome:
Curso:

4 - PLANO DE ATIVIDADES DA MONITORIA

Inicio das atividades: / / Término das atividades: / /

ATIVIDADES: Local: CH

Segunda

Terca

Quarta

Quinta

Sexta

Séabado

ATIVIDADES EXTRAS:

CARGA HORARIA TOTAL:

Local e data: , de de

Professor Responsavel Monitor



ANEXO Il - EDITAL N° 009/2019
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BB INSTITUTO FEDERAL
MW sul de Minas Gerais

MM Campus Pocos de Caldas

RELATORIO FINAL DA MONITORIA DE ENSINO - EDITAL 009/2019

(A ser preenchido pelo monitor)

Disciplina/area da monitoria:

Periodo previsto para execugao da monitoria:

Monitor:

Curso/série ou periodo/turno:

Data de ingresso do discente na monitoria:

Professor orientador:

Periodo do relatorio:

Carga horaria total da monitoria:

Descricdo das atividades previstas no plano de trabalho e realizadas pelo monitor:

Descricao das atividades realizadas pelo monitor ndo previstas no plano de trabalho:

Descricdo dos fatores positivos e negativos que interferiram no desenvolvimento das atividades do projeto de monitoria:

Descricdo do acompanhamento do orientador:

IAvaliacdo do acompanhamento do orientador:
() excelente () bom () regular () insatisfatério

Justificativa:

Contribuigdo das atividades realizadas para a formagao académica, pessoal, social e profissional no curso do estudante:

IAutoavaliagdo do desempenho do monitor:
( ) excelente () bom () regular () insatisfatério

Justificativa:




(11

@Bl INSTITUTO FEDERAL
MM ® sul de Minas Gerais

BB Campus Pocos de Caldas

RELATORIO FINAL DA MONITORIA DE ENSINO (Continuago)

(A ser preenchido pelo orientador)

Comentarios sobre o desenvolvimento do projeto de monitoria:

IAvaliacdo do desempenho do monitor:
( ) excelente () bom () regular () insatisfatério

Justificativa:

IAvaliagdo do desempenho do monitor realizada pelos discentes da disciplina objeto da monitoria:

Data: / /

Assinatura do monitor

Data: / /

Assinatura do orientador



ANEXO Ill - EDITAL N° 009/2019

(11

BB INSTITUTO FEDERAL
MW sul de Minas Gerais

MM campus Pocos de Caldas

AVALIACAO DO MONITOR PELOS DISCENTES

(A ser preenchido pelo discente atendido pela monitoria)

Qual monitoria de ensino vocé frequentou?

Quantas vezes vocé compareceu a monitoria?

Comentarios sobre sua participagao e sobre como se deu o funcionamento da monitoria:

Nome do monitor:

lAvaliacdo do desempenho do monitor:
() excelente () bom () regular () insatisfatério

Justificativa:

Data: / /

Assinatura do discente

10



