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PORTARIA N" 129 DE 28 DE NOVEMBRO DE 2017

; S 0 DIRETOR GERAL PRO TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE :
: EDUCACAO CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL'DE MINAS GERAIS - CAMPUS POCOS DE

' CALDAS nomeado pela Portarian® 515, de 21/03/2016, publlcada no DOU de 22/03/2016 sec;ao 2, pagma
26, e em conforrmdade com aLei 1. 892/08 RESOLVE

) . _ Art 1”' DESIGNAR, 0s serv1d0res abalxo relacwnados como ﬁscals parar .
acompanhamento e ﬁscallzagao do contrato n® 32 de 2014, celebrado entre o Instituto Federal de -
Educaggio, Ciéncia e Tecnologm do Sul de Minas Gerais ~ G ampus* Pog;os de Caldas " Ana Maria de
~ Jesus - ME, inscrita no CNPJI n® 06. 271 047:’00(}1 76, que tem como objeto o fornecimento de '
'alunentag:ao para -0 IFSULDEMINAS — Campua Pogos de Caldas que passa a fer a segumte
comp031g:ao :

Flscal Titular — .Tudlte Femandes Morelra Blbhotecaria Matncula SIAPE n 1035850 CPF n L
| 364.882.409- 00; -
‘Fiscal . Subsntuto - Thlago Ehas de Sousa Blbllotecarlo Matncula SIAPE n° 1873028 CPF n°
055 72] 746 61 . _ O . ‘ : ) .

: Art, 26 SaO' comipeténcias dos F'iscélis_, dé_ntre-_ as pr&viStas' 1laj-L-e_i n° 8.6-66'/93 € suas
' .alterag:oes SR R _ ‘ o e ,

"1 — Manter copia do termo contratual e de seus eventua;s adltm:)s juntamerite com outros documentos que -

- possam dirimir davidas acerca das obrlgagoeq contratuais; 2 — Confenr o5 dados das faturas ¢ compaubilmar_ -

com -0s servigos: prestadoq antes de atestd-las encaminhando para pagamenio; 3 — Anotar todas as ocorréncijas
relacionadas com a execugio do contralo, informando ao superior imediato, todas aquelas que dependem de .

. decisdio, com vistas & regularizagio das faltas ou defeitos observados junto a Diretoria. de Admimstrag:ao e

. Plancjamento; 4 — Realizar constantes 1eavahagoes do objeto contratado, propondo medidas com vistas. &

- redugdo dos gastos, bem como aquelas que visem melhor. ramonahza{;ao dos Servicos mc[uawe quanto d real

- necessidade de manuiengao do Contrato, informando. a Diretoria de Administragio’ ¢ Planejamento em.
",'documento formal escnto 5 — Manter permanente nglancm sobre as obrigacdes da Contratada; previstas em

, _contrato bem como as demais disposigdes da Lei n°8. 666/93, que disciplina a matéria; 6 — Zelar pelo’ prazo o

de vigéneia do. contrato; 7 — Acompanhar a entrega.de viles transportes ¢ refeu;oes a0s- empregador; da

~ contratada, quando couber '8 — Solicitar imediatamente a substituicdo de mio de obra faltante oir ausente, . .

- quando couber; 9 — ‘E vedado aos fiscais -de. contrato. exercer poder: de mando sobre os empregados da . .
empresa ‘contratada, agir com pes%oahdade reai;zal compensagdes e condesuendemms (alteragdo na forma

" de prestagdo dé. servi¢o precedida de: negociagio de folgas, faltas, ete...), quando couber (esses assuntos serfo

-~ tratados entre empregado € preposto ¢/ou coptratada); 10 - Ler atentamente ¢ contrato € ﬁscaluar lodas as
obugagoes da contratada prmmpalmeute quanto i execugio do Lontrato : :

Art 3° '_Esta portaria tera Vahdade durante a v;gencm do referldo Contrato 0 qual -
vencera em 03 10 2018 : .

Art 4° - Esta pertana entra em VlgOl‘ nesta data

Pngos de Caldas—MG 28 de novembro de 2018
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